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การประชมุสามญัประจำป 2569 ชมรมหองสมดุเฉพาะ สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ 

และการสมัมนา เรือ่ง 

  “บทบาทบรรณารกัษไทย…จะรวงหรอืจะรอด? และจะกาวสูหองสมดุแหงอนาคตไดอยางไร” 

(Sink, Swim, or Soar? The Future of Thai Librarianship towards the Library of the Future) 

จัดโดย ชมรมหองสมุดเฉพาะ สมาคมหองสมดุแหงประเทศไทยฯ 

รวมกับสำนกับรรณสารการพฒันา สถาบนับณัฑติพฒันบริหารศาสตร (NIDA) 

ในวนัจนัทรที่ 30 พฤศจกิายน พ.ศ. 2569 เวลา 08.30 – 16.30 น. 

ณ หองประชมุสำนกับรรณสารการพฒันา ชัน้ 6 อาคารบุญชนะ อัตถากร NIDA กรงุเทพมหานคร 

 

หลกัการและเหตผุล 

 ดวยปจจุบัน บทบาทของบรรณารักษท ั ่วโลกรวมทั ้งในประเทศไทย ไดมีการเปลี่ยนแปลงเปน 

อยางมากในยุคดิจิทัล บทบาทของบรรณารักษไดเปลี่ยนผานจากการเปนเพียงผูดูแลรักษาหนังสือที่เปนรูปเลม

แบบดั้งเดิม ไปสูการเปนผูนำทางสูสารสนเทศที่มีคุณคา ผูใหความรูดานการใชขอมูลสารสนเทศ และการรู  

เทาทันเทคโนโลย ี อ ีกทั ้งย ังเป นผ ู ค ัดสรรเนื ้อหาในระบบนิเวศแหงองคความรู ด ิจ ิท ัลที ่ม ีพลว ัตแหง 

การเปลี่ยนแปลงอยางไมหยุดน่ิง  อยางไรก็ตาม การประกาศของรัฐบาลวา อันสืบเน่ืองจากขอเสนอการปฏิรูป

กำลังคนภาครัฐ คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 11 สิงหาคม พ.ศ. 2569 ใหทยอยยุบเลิกตำแหนงขาราชการใน 

11 สายงานสนับสนุน รวมถึงบรรณารักษ เมื่อขาราชการเกษียณอายุ เร่ิมต้ังแตปงบประมาณ 2570 เปนตนไป  

ในการน้ี สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ และกลุมบรรณารักษไดยื่นหนังสือคัดคานและรวบรวม

รายชื่อออนไลนในการคัดคาน ผานศูนยรับเร่ืองราวรองทุกข (1111) ดวยมองเห็นวาบรรณารักษเปนวิชาชีพ

เฉพาะทางที ่ม ีบทบาทสำคัญในการจัดการข อม ูล ความรู (Knowledge & Metadata Management)  

และโครงสรางพื้นฐานทางปญญา ไมใชแคพนักงานธุรการหรือเจาหนาที่จัดเก็บหนังสือธรรมดา จากน้ัน  

ทางสำนักงาน ก.พ. จึงไดมีการแถลงวา เปนปรับเปลี่ยน “รูปแบบการจางงาน” (เชน พนักงานราชการ หรือ

จางเหมาบริการ) เพื่อลดงบประมาณระยะยาว ไมใชการยกเลิกวิชาชีพ บิดพลิ้วภารกิจ หรือสั่งปดหองสมุดแต

อยางใด 

 ดังน้ัน จึงเปนเร่ืองจําเปน โดยเฉพาะอยางยิ่งที่บรรณารักษและผูปฏิบัติงานในหองสมุด/ศูนยเรียนรู 

หรือในการทำงานที่เกี ่ยวของกับวิชาชีพบรรณารักษและสารสนเทศศาสตร จะตองหันมาทบทวนบทบาท 

ภารกิจและขอบเขตงานของวิชาชีพน้ี ที่ตองสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและสังคมในภาพรวม 

ทางชมรมหองสมุดเฉพาะ (ชพ) สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ และสำนักบรรณสารการพัฒนา สถาบัน

บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร (NIDA) จึงเล ็งเห ็นวา ควรจะตองม ีการสัมมนานี ้ข ึ ้น เพ ื ่อเปนการสราง 

ความตระหนักรู และเปนเวทีทบทวนบทบาทของบรรณารักษและผู ปฏิบัติงานในหองสมุด/ศูนยเร ียนรู  
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เพื่อนําไปสูการพัฒนาวิชาชีพใหทันสมัย การพัฒนาบทบาท และภาระงานของบรรณารักษและผูปฏิบัติงานใน

หองสมุด/ศูนยเรียนรู ใหมีสมรรถนะและบทบาทในการรองรับหองสมุดแหงอนาคต สามารถตอบโจทย 

ภาคแรงงานและสังคม โดยการปรับศักยภาพของบรรณารักษและผูปฏ ิบัติงานในหองสมุด/ศูนยเร ียนรู 

ยกระดับทักษะและสมรรถนะของบรรณารักษและผูปฏิบัติงานหองสมุด ใหพรอมรับการเปลี่ยนแปลงของ

วิชาชีพในอนาคตที่สอดคลองกับการอุบัติใหมของเทคโนโลยีตาง ๆ  และสามารถกำหนดอนาคตในการทำงาน

ไดอยางมีประสิทธิภาพ  เพื่อการมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน และคาดหวังวา การสัมมนา 

เชิงปฏิบัติการคร้ังนี้ จะเปนขอมูลสำคัญอันมีพลังที่จะปอนเขาสูภาครัฐใหทบทวนและเห็นความสำคัญและ

คุณคาของบรรณารักษและผูปฏิบัติงานในหองสมุด/ศูนยเรียนรูตอไป 

 

วัตถุประสงค 

 1. เพื่อสรางความตระหนักรูและทบทวนบทบาทของบรรณารักษและผูปฏิบัติงานในหองสมุด/ศนูย

เรียนรู เพื่อนําไปสูการพัฒนาวิชาชีพใหท ันสมัย การพัฒนาบทบาทและภาระงานของบรรณารักษและ 

ผูปฏิบัติงานในหองสมุด ใหมีสมรรถนะและบทบาทในการรองรับหองสมุดแหงอนาคต สามารถตอบโจทย   

ภาคแรงงานและสังคม 

 2. เพื่อเปนเวทีถายทอด แลกเปลี่ยนแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาวิชาชีพบรรณารักษ/สารสนเทศให

พรอมตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีที่นำมาประยุกตกับงานหองสมุดและการบริการสารสนเทศ รวมทั้ง

การปรับเปลี่ยนบทบาทของบรรณารักษและผูปฏิบัติงานในหองสมุด/ศูนยเรียนรู ใหมีคุณคาตอการพัฒนา

สังคมและประเทศอยางยั่งยืน 

 3. เพื่อใหไดขอมูลที่มีประโยชน เปนเสียงสะทอนที่แสดงใหเห็นคุณคาของวิชาชีพบรรณารักษ ที่มีตอ

การเรียนรูตลอดชีวิต อันจะนำไปสูการสรางคุณภาพประชากรใหแกสังคมอยางยั่งยืน   
 

เนื้อหาการประชุมวิชาการ 

•  บทบาทบรรณารักษที่ตองเปลี่ยนแปลงไป 

•  การปรับเปลี่ยนหองสมุดแบบเดิม ๆ ใหเปนศูนยการเรียนรูที่ทันสมัย 

•  Future Libraries and Future Skills เทคโนโลยีเปลี่ยนโลก ทักษะเปลี่ยนงาน หองสมุดเปลี่ยน 

           อนาคต 

•  การบริหารจัดการหองสมุดแหงอนาคตอยางมีประสิทธิภาพ (เชน นวัตกรรมหองสมุด และ 

           การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร) 
 

กลุมเปาหมาย 

 ผูบริหาร ผูอํานวยการ บรรณารักษ นักสารสนเทศ นักเทคโนโลยีสารสนเทศ ผูปฏิบัติงานหองสมุด ครู 

อาจารย นิสิตนักศึกษา สมาชิกสมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ และผูสนใจทั่วไป 
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วิธีดำเนินการ 

 การบรรยาย และการเสวนาวิชาการ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ถายทอดประสบการณ   
 

วิทยากร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ   วันจันทรที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2569 เวลา 8.30 – 16.30 น. 
 

สถานทีจ่ัดสมัมนา  หองประชุมสำนักบรรณสารการพัฒนา ชั้น 6 อาคารบุญชนะ อัตถากร  

    สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร (NIDA) กรุงเทพมหานคร 
 

การลงทะเบยีนและชาํระเงนิ กรุณาลงทะเบียนและสงหลักฐานการโอนเงินภายในวนัที ่20 พฤศจกิายน 2569 
 

คาลงทะเบียน 

   สมาชิกสมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ อัตราคาลงทะเบียน   1,000 บาท 

   บุคคลทั่วไป อัตราคาลงทะเบียน   1,300 บาท 

   ผูมีอายุ 60 ปขึ้นไป และนักเรียน นิสิต นักศึกษา (แสดงบัตร) อัตราคาลงทะเบียน     800 บาท 
 

 

การลงทะเบียนและชําระเงิน 

1. ลงทะเบียนและสงหลักฐานการโอนคาลงทะเบียนที่เว็บไซต สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ  

ที่ https://tla.or.th 

2. โอนเงินคาลงทะเบียนเขา บัญชีธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน) เลขที่ 113-221-9848  

ชื่อบัญชี สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ และสงหลักฐานการโอนที่เว็บไซตสมาคมฯ ตามขอ 1 

 
 

ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.น้ำทิพย วิภาวิน        อาจารยประจำสาขาวิชาศิลปศาสตร 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  

นายกสมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ 

รองศาสตราจารย ดร.สมศักด์ิ ศรีบริสุทธิ์สกุล 

 

 

นางสาวจรรยา ยุทธพลนาวี 

  

อาจารยประจำภาควิชาสารสนเทศศึกษา  

(ภาควิชาบรรณารักษศาสตร) คณะอักษรศาสตร  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

รักษาการผูจัดการฝายบริการสารสนเทศ  

หองสมุดศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร ศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร 

(องคการมหาชน) 

อาจารย ดร.เอกชัย วารินศิริรักษ รองผูอำนวยการฝายนวัตกรรมบริการหองสมุด  

หอสมุดและคลังความรูมหาวิทยาลัยมหิดล 

https://tla.or.th/
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ผลที่คาดวาจะไดรบั 

 1. ผูเขารวมประชุม/สัมมนา บทบาทของบรรณารักษและผูปฏิบัติงานในหองสมุด/ศูนยเรียนรู เพื่อ

นําไปสูการพัฒนาวิชาชีพใหทันสมัยการพัฒนาบทบาทและภาระงานของบรรณารักษและผูปฏิบัติงานใน

หองสมุดใหมีสมรรถนะและบทบาทในการรองรับหองสมุดแหงอนาคต (Future Libraries) สามารถตอบโจทย

ภาคแรงงานและสังคม 

  2. ผูเขารวมประชุม/สัมมนา มีโอกาสในการถายทอดแลกเปลี่ยนแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาวิชาชีพ

บรรณารักษ/สารสนเทศใหพรอมตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีที ่นำมาประยุกตกับงานหองสมุดและ 

การบริการสารสนเทศ รวมทั้งการปรับเปลี่ยนบทบาทของบรรณารักษและผูปฏิบัติงานในหองสมุด/ศูนยเรียนรู

ใหมีคุณคาตอการพัฒนาสังคมและประเทศอยางยั่งยืน 

 3. ผูเขารวมประชุม/สัมมนา มีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นเพื่อใหไดขอมูลที่มีประโยชน เพื่อ  

นำเสนอใหภาครัฐบาลและบุคคลทั่วไปไดตระหนักถึงคุณคาของวิชาชีพบรรณารักษ ที่มีตอการเรียนรูตลอด 

ชีวิต อันจะนำไปสูการสรางคุณภาพประชากรใหแกสังคมอยางยั่งยืน   
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กำหนดการ 

 

08.30 – 09.00 น.  ลงทะเบียน 

09.00 – 09.30 น พิธีเปดการสัมมนาเชิงปฏิบัติการฯ โดย  รศ.ดร.ปราโมทย ก่ัวเจริญ  

ผูอำนวยการสำนักบรรณสารการพัฒนา สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร  

กลาวรายงานโดย นางสาวกรณัฑรตัน ประเสรฐิธนากลุ 

ประธานชมรมหองสมุดเฉพาะ สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ 

09.30 – 09.45 น.  พักรับประทานอาหารวาง 

09.45 – 11.15 น.    การเสวนา เรื่อง  “บทบาทบรรณารักษไทย …จะรวงหรือจะรอด?”  

• บทบาทบรรณารักษท่ีตองเปลี่ยนแปลงไป 

• การปรับเปลี่ยนหองสมุดแบบเดิม ๆ ใหเปนศูนยการเรียนรูท่ีทันสมัย 

วิทยากร: ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.น้ำทิพย วิภาวิน  

            รองศาสตราจารย ดร.สมศักดิ์ ศรีบริสุทธิ์สกุล  

            นางสาวจรรยา ยุทธพลนาวี   

ดำเนินรายการโดย ดร.นฤมล รื่นไวย  

11.15 - 12.00 น.  การประชมุระดมสมอง “บรรณารกัษไทยในสถานการณคับขัน...จะฝาฟนไปไดอยางไร?” 

ดำเนินรายการโดย ดร.นฤมล รื่นไวย 

พกัรบัประทานอาหารกลางวนั 

13.00 - 13.30 น. การประชมุใหญสามญัประจำป 2569 ชมรมหองสมดุเฉพาะ  

13.30 - 14.45 น. การบรรยายพิเศษเรื ่อง “Future Libraries and Future Skills เทคโนโลยีเปลี่ยนโลก 

ทักษะเปลี่ยนงาน หองสมุดเปลี่ยนอนาคต” 

• หองสมุดแหงอนาคต นวัตกรรมหองสมุด และการพัฒนาสมรรถนะบุคลากร 

• การบริหารจัดการหองสมุดแหงอนาคตอยางมีประสิทธิภาพ 

วิทยากร:  อาจารย ดร.เอกชยั วารนิศริริกัษ  

14.45 - 15.00 น. ตอบขอซกัถาม 

15.00 - 15.30 น. พักรับประทานอาหารวาง 

15.30 - 16.30 น. เยีย่มชมสำนกับรรณสารการพฒันา 

 พิธีกรดำเนินการประชมุตลอดงาน คือ นางสาวนุกุลรัตน ลวงลายทอง และนายอุทัย แสงศร ี

 

สอบถามเพิ่มเติม กรุณาติดตอ  

1. นางสาวปรียาพร ฤกษพินัย โทร. 08 4115 4998 อีเมล preeyaporn.r@chula.ac.th  

2. นางสาวนุกุลรัตน ลวงลายทอง โทร. 09 5907 8546 อีเมล nukulrat.l@gmail.com 
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